
　　　　

6 年 7 月 9 日

あり なし

平日 10 時 30 分から 18 時 0 分まで 休日 8 時 45 分から 17 時 0 分まで

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

法人（事業所）理念

事業所名 フルール 作成日支援プログラム

どんな学びも、いつもわくわくから 送迎実施の有無

集団・個別などを通して、見る力・見て行動する力を養っていき物事に対して一緒に考えていきながら個々の難しいから起こる疑問に対しての対応策を考察し実施していく。（ビジョン
トレーニングなど）

集団活動を主に、考える力を育てながら、得意・不得意な面を理解し、どうしたらいいのかを考えてもらい、挑戦していける気持ちを育んでもらう。また人に教える事で記憶の定着と自
信に繋げていく。（構音練習・タブレット・脳トレ・作文など）

社会見学などを行う事により、自宅や学校以外の場所を知ってもらいながら、社会と自分の関わり合い肩を学んでいき自己実現していけるようになる。年齢の高い児童に関しては職場体
験なども実施し将来の働く事への意識を高めてもらう。外出などでは買い物をすることにより、価値観やお金の計算力を高めてもらう。（社会見学・企業体験・買い物体験・外出支援な

ど）

支援方針 長所・得意を伸ばし、不得意なことの苦手意識を少なくしながら、高すぎないハードルを設定して成功体験を積み上げていく

営業時間

主な行事等 脳トレ・SST・商業施設の見学や体験・職場実習・クリスマス会・アウトドア・体感運動・プール・スケート・外部講師を招いた活動

（別添資料１）

家族支援

相談内容に応じた相談援助や進路先・各サービス・手当・手帳などの情報提供
を行っていきます。（通常級・支援級・支援学校・通信制高校・一般高校・特

児・各手帳など）
移行支援

年齢に応じた放デイの利用の仕方を提案しながら、将来地域でよりよく過
ごせるために、他のサービスの提示などを行っています。

地域支援・地域連携
地域企業などと連携を行い、将来の職業体験などの機会を設け、進路の選択肢

の幅を広げています。
職員の質の向上

内部・外部研修を始め、さまざまなサービス・手当・内容によっての関係
機関等の周知など。

支　援　内　容

あいさつ・掃除・片付け・時間を守る・洗顔・歯磨き・髭剃り・着替え等の基本的な行動を練習します。 クッキング・おやつ作りなどを通して調理の楽しさお手伝いの大切さ等を感じて
もらう。また危機管理能力の向上としてネットの使い方・交通ルールなども学んで頂きます。

コーディネーショントレーニング・ラダートレーニング・様々な感覚運動をする事によって、体幹向上を練習していく。また、様々な感触に触れながら、気持ちのコントロールを学んで
いく事をしていく。 （ダンス・的当て・重さや距離感の把握など）
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人
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